
 
 

  

Programa RETORNO JÓVENES METAL. Programa de orientación laboral para el desarrollo de 
habilidades directivas y búsqueda de empleo, entre profesionales jóvenes con experiencia 

laboral en el extranjero. (exp. 4.86/2015). 

OFERTA DE TRABAJO 

 
TIPO DE PUESTO DE TRABAJO 

RESPONSABLE DE CALIDAD 

EMPRESA 

Consolidada y solvente Pyme industrial perteneciente a Grupo Empresarial Líder en su sector, 
en fase de crecimiento y con importante cartera de pedidos, precisa incorporar en sus 
instalaciones situadas en las cercanías de Bilbao. 

REQUISITOS 

En dependencia del Director de Planta, tendrá como misión principal garantizar la calidad de 
los productos suministrados a los clientes, estableciendo y manteniendo los sistemas 
adecuados para tal fin. Así mismo, será responsable de la interlocución con clientes de primer 
nivel en el ámbito de la calidad. 

Requisitos: 

• Ingeniería Técnica o Superior Industrial. 

• Experiencia mínima de 3 años como responsable de calidad en plantas industriales. 

• Buen nivel de francés y/o inglés. 

• Conocimiento de estándares industriales de gestión de la calidad (industrialización, 
producción en serie, herramientas de análisis y resolución de problemas, etc.). 

• Persona proactiva, comunicativa y con orientación a resultados. 

Se valorará: 

• Experiencia y/o conocimiento en la industria alimentaria, automoción o similar. 

Se ofrece incorporación inmediata en sólida y solvente compañía y una competitiva retribución 
negociable en función de la experiencia y adaptación al perfil. 

PLAZO 
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OBSERVACIONES 

EMPRESA DE SELECCIÓN  
OFICINAS 
Gran Vía, 15 1ª Planta. 48001 Bilbao 
Tfno: 94 416 98 33 
Fax: 94 416 36 74 
 
Programa de jóvenes de la Dirección General de Migraciones 
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